NASHBISKOLEN 1
BESTYRELSESM@DE

Referat
Torsdag den 8. december 2022

Deltager: Henriette Dalgaard Jepsen, Hans Overgaard, Anne Hedegaard Holland, Anton Rasmussen, Sandra
Eskildsen, Lise Lundgaard Jensen, Nils-Henrik Hagelskar, Emil 7y, Mikael Brggger Madsen og Lars
Mglgaard

Afbud: Anne Sofie Strange Rex, Michael L. Konrad og Lili 9x,

Dagsorden er udarbejdet af Hans Overgaard
| anledning af den forestdende jul starter mgdet med et stykke smgrrebrad

1. Godkendelse af dagorden og referat fra sidste made
Formal: At dagsordenen godkendes, og at referatet godkendes.

Fremgangsmade:

Tid: 5 minutter.
Dagsorden godkendt og referat godkendt
2. Kort nyt fra elevradet.

Formal: Orientering fra elevradet.

Fremgangsméde: Elevradet fortaller.

Tid: 5 minutter
Elevradet afleverede notat med arbejdstemaer.

Siden sidst har julefodboldturneringen fyldt. Sne — elevradet eftersparger om snereglerne kan vaere mere
fleksible. Sparger til et areal hvor der ma kastes med sne — og med gardvagt. Draftet — skolelederen vil gerne
inviteres til elevradsmgde og drgfte sneregler og baggrund.

Tilbagemelding fra sidst made — der arbejdes pa muligheden for ure og toiletterne er alle frie til brug for
alle.

3. Godkendelse af principper.
Formal: Genbesgg af skolens principper. Evt tilrettelser og godkendelse.

Fremgangsmade: Gennemgang og spergsmal — herefter godkendelse. Principper medlagt men kan
ogsa findes pa hjemmesiden.

Bilag: Princip skabelon, Principielle ordensregler, Retningslinje Nar barn mistrives, Princip anti-
mobbestrategi, Princip klasseaendringer, Princip elite og musikskole, Princip US, Princip dbne skole

Tid: 60 minutter
Principperne gennemgaet og tilrettet.

4. Nedseettelse af arbejdsgruppe - fondsansggninger.
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Formal: Pa sidste made blev fondsansggninger drgftet, og der nedsattes arbejdsgruppe.

Fremgangsmade: Nedszttelse af arbejdsgruppe.

Tid: 5 minutter.
Udsat
5. Tilbagemelding vedr. skolens leeringssamtale.
Formal: Orientering af skolebestyrelsen om skolens lzringssamtale.

Fremgangsmade: Skolen har halvarligt leeringssamtaler om indsatsfelt med skoles B&U-chef,
leeringspartnere og som noget nyt skolebestyrelsesrepraesentant. Tilbagemelding fra madet.

Tid: 5 minutter.
Orientering givet. Det var en spaendende oplevelse for bestyrelsen at deltage i.
6. Orientering om skolens gkonomi.

Formal: Information til bestyrelsen og orientering om skolens gkonomi. Til dette punkt deltager
administrationsleder Kare Graversen.

Fremgangsmade: Gennemgang af skolens gkonomiske tildelinger og aktuel status af gkonomien.

Tid: 40 minutter.

Gennemgang af skolens ressourcer og den tildelingsmodel den kommer fra. Draftelse som forlgber for de
senere budgetdraftelser.

7. Orienteringspunkt — Nyt fra ledelsen.
Formal: Information til bestyrelsen fra ledelsen.

Fremgangsmade: Information fra skolen.

Tid: 5 minutter.
Ledelsen har deltaget i mader med foreeldrerad.
Der er meget fokus pa eleverne pa mellemtrinnet i forhold til at styrke deres trivsel.
Der skal afholdes valgfagseksamen for 8 klasse efter jul — det er forste gang det gennemfares.
Elevradet har gennemfart en vellykket julefodboldturnering
3. argang har ligeledes lavet musical med alle elever pa hele argangen.

Det er snart juleferie og SFO-en har fokus pa at have rette bemanding i juledagene. Der er altid stor
afvigelse mellem tilmeldte bgrn og fremmgdte.

8. Nyt fra formanden.
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Formdl: Information om indkomne emner.

Fremgangsmade: Fremlaggelse og dreftelse af indkomne punkter.

Tid:
9. Evt.

Input til naeste made:
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