NASHBISKOLEN 1
BESTYRELSESM@DE

Dagsorden
Onsdag den 11. juni 2025

Magdetidspunkt:  Kl. 17.00 — 19.30

Mgdested: Personalerummet — brug indgang nr. 6

Let forplejning

Dagsorden er udarbejdet af Hans Overgaard

1. Godkendelse af dagorden og referat fra sidste made.
Formal: At dagsordenen godkendes, og at referatet godkendes.

Fremgangsmade:

Tid: 5 minutter.

2. Kort nyt fra elevradet.
Formal: Orientering fra elevradet.

Fremgangsméde: Elevradet fortaller.

Tid: 5 minutter

Der afholdes valg til kommende elevrad i uge 25. Emil forlader bade skole og bestyrelse, da han gar ud af
9.kl. Hele bestyrelsen har veerdsat Emils indsats, sa en stor tak for det - ikke mindst fra formanden, der fik
sendt nogle pane ord i Emils retning.

3. Trivselsmaling
Formal: Gennemgang og status pa elevtrivslen samt orientering omkring indsats. (se bilag)

Fremgangsmade: Felles orientering og draftelse

Tid: 20 minutter

Bestyrelsen gennemgik trivselsmalingen, der blev afviklet i foraret 2025. Resultatet er positivt og der er en
god udvikling, hvor det tyder pa, at udviklingen er vendt. Det er sveert at pege pa konkrete tiltag, men der er
fortsat opmeerksomhedsomrader, vi som skole skal arbejde videre med. Det rammesettes pa argangene i
starten af det kommende skolear, sa data fra undersggelsen bliver brugt aktivt.
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4. Sggning af fonde

Formal: Vurdering af, om der skal arbejdes videre med sggning af fonde — og evt nedszttelse af et
udvalg til dette. (Se bilag)

Fremgangsmgde: Orientering og drgftelse

Tid: 20 minutter

Et tiltag der tidligere har veeret sat i spil. Der er mange muligheder, for at fa eksterne midler tilfart skolen
men det er tidskreevende. Der nedseettes et lille udvalg i bestyrelsen til at afklare de muligheder der kunne
vere ift at give udeomraderne et lgft. Pannabane v/bibliotek og en renovering af troldegarden som
prioriteter.

5. Arshjul/tematikker

Formal: Udarbejdelse af arshjul for skolebestyrelsens arbejde. Tilbagemelding og input til
fokusomrader — se bilag.

Fremgangsmade: Fremlaggelse og draftelse.

Tid: 45 minutter

Bestyrelsen har fremlagt en raeekke emner, der kunne vare relevante at sette ind i et arshjul. Det er et nyt
tiltag, der gerne skulle give en sammenhang mellem bestyrelsens arbejde og skolens daglige virke.
Skoleleder og formand mades inden ferien og udarbejder udkast til arshjul. Det er aftalt at farste mgde i
august bruges pa information omkring brug af vikarer, indsatser omkring sygefraveer og opfelgning pa
trivselsarbejdet.

6. Orienteringspunkt — Nyt fra ledelsen.
Formal: Information til bestyrelsen fra ledelsen.

Fremgangsmade: Information fra skolen.

-Kalender — datoer for mgder 25/26.
-Morgensangspulje

-Dimission

Tid: 15 minutter.

Mgdekalender blev opdateret men ikke godkendt, da der var gnske om en anden turnus. Det blev besluttet at
maderne fremover ligger pa mandage fra kl. 17.00-19.30.

Der er sggt midler til en morgensangspulje hos Statens Kunstfond. Dette initiativ er fgdt hos skoleleder og
medarbejder i indskolingen. Man far typisk midler til nye instrumenter og digitale portaler — afklaring
forventes inden sommerferien.

Dimission afholdes torsdag d.26.6 kl. 17.00 i hallen.
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7. Post til formanden.
Formdl: Information om indkomne emner.

Fremgangsmade: Fremlaggelse og drgftelse af indkomne punkter.

Ingen

8. Evt.

Skolens ansggning omkring skolemad faldt desvaerre ikke ud til skolens fordel. Naeshgjskolen blev ikke en af
de 7 skoler i Arhus, der kom med i forsgget i denne omgang.

Radmand Thomas Medum besgger skolen d.23.6 en times til om eftermiddagen. Han skal ligeledes besgge
klubben. Det er et uformelt besgg uden presse.
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